
学校経営方針（令和３年度のスタートに当たって）

令和３年４月１日

○本校の教育活動は、教育目標の具現化のために行われるもの

教職員一人一人の英知と努力を結集し、教育目標の具現化を図っていく。

教 育 目 標

自ら学び やさしい心で たくましく生きる 生徒の育成

○一人は一校を代表する <信条>

○学校を愛せ ベストを尽くせ チャンスを生かせ <合言葉>

その具現化のための視点

◇学校・・・・・・目指す学校像（魅力があり愛される学校へ）

安全で美しく 活気に満ちた 信頼される学校

・安全で美しい学校・・・いじめが無く、学習・生活環境が機能的に整備されていて、

生徒が安心して学力・体力の向上に励める学校

・活気に満ちた学校・・・生徒が元気なあいさつ返事、きちんとした言葉づかいができ、

意欲的に活動する学校

・信頼される学校 ・・・生徒一人一人が大切にされていて、

家庭や地域の願いに誠意をもって応える学校

◇目指す生徒像・・・「信条」を常に念頭に置き、「合い言葉」を日々の活動の中で実践する生徒

○ 学校経営方針

（１）生命尊重・人権尊重を基盤とし、教育目標、目指す学校像の具現化を図ることにより、

生徒一人一人の感性を高め、「生きる力」の育成と自己実現に努める。

（２）開かれた学校の推進、特色ある学校づくりにより、教育活動の改善充実とともに、教

育的愛情と使命感をもった教職員の指導力の向上を図ることにより、生徒の学力・体力

の向上に努める。

（３）保護者、地域住民、及び小学校、高等学校との連携とともに、全教職員が共通理解に

よる一致した指導、組織的に対応した生徒指導により、生徒の健全育成に努める。

（４）生徒一人一人を大切にした、きめ細かな教育活動の展開を図ることにより、生徒が意

欲的に活動し輝き居がいのある学校の創造に努める。

（５）教育環境、施設設備等の整備とともに、ＩＣＴ器機や教材教具の活用と工夫を図るこ

とにより、安全・安心で教育効果の高い学校の創造に努める。

○ 本年度の努力点

佐野市教育委員会の「令和３年度 学校教育指導計画」にある目標『「生きる力」を身に

付けた２１世紀を担う児童生徒の育成』のもと設定した１５項目の努力点を、本校も本年度

の努力点として掲げ、本校教育において、その実現を図る。


